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OGGETTO:  Progetto di collaborazione della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna con il Comando Militare 
Esercito Marche e l’Università Politecnica delle marche per l’iniziativa da svolgersi ad Ancona il 25 Maggio 2023. 

 (estratto del processo verbale della seduta n. 27 del 22 maggio 2023) 

L’anno duemilaventitre il giorno ventidue del mese di maggio alle ore quattordici sono riunite le componenti della Commissione regionale per le pari opportunità tra 
uomo e donna, convocate con nota protocollo n. 323 del 17 maggio 2023 

  PRESENTI ASSENTI 

Maria Lina Vitturini Presidente X  

Maria Antonietta Lupi Vicepresidente X  

Valentina Ugolinelli Vicepresidente  X 

Rosina Alessandri Commissaria X  

Alessandra Alessandroni Commissaria X  

Sandra Amato Commissaria X  

Eleonora Casalini Commissaria X  

Serena Cavalletti Commissaria  X 

Ilaria Chiovini Commissaria X  

Antonella Ciccarelli Commissaria  X 

Manuela Corbelli Commissaria X  

Sara Cucchiarini Commissaria  X 

Alessia Di Girolamo Commissaria  X 

Paola Gerini Commissaria X  

Eglantine Groppa Commissaria X  

Katia Marilungo Commissaria X  

Anna Maria Repice Commissaria  X 

Luisella Rossi Commissaria X  

Veronica Ersilia Sansuini Commissaria X  

Stefania Terré Commissaria  X 

 

Presiede la Presidente Maria Lina Vitturini. Assiste il dirigente del Servizio “Supporto agli Organismi regionali di garanzia”, Maria Rosa Zampa. 

La Presidente, constatato che a norma del comma 2 dell’articolo 3 del Regolamento interno, la Commissione è stata regolarmente convocata e che, ai sensi del 
comma 4 dell’articolo 3 del medesimo Regolamento interno è in numero legale e la seduta è quindi valida, apre i lavori. 

OMISSIS 

La Presidente passa, quindi, alla trattazione del terzo punto iscritto all’ordine del giorno che reca: Proposta di deliberazione ad iniziativa dell’Ufficio di Presidenza 
“Progetto di collaborazione della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna con il Comando Militare Esercito Marche e l’Università Politecnica 
delle marche per l’iniziativa da svolgersi in Ancona il 25 Maggio 2023” 

OMISSIS 

Conclusa la discussione, la Presidente pone in votazione la Proposta di deliberazione del “Progetto di collaborazione della Commissione regionale per le pari 
opportunità tra uomo e donna con il Comando Militare Esercito Marche e l’Università Politecnica delle marche per l’iniziativa da svolgersi in Ancona il 25 Maggio 
2023”. 

OMISSIS 

Avvenuta la votazione, la Presidente ne proclama l’esito: “la Commissione approva”. 
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La Commissione per le pari opportunità tra uomo e donna della 
Regione Marche 

OGGETTO: PROGETTO DI COLLABORAZIONE DELLA COMMISSIONE REGIONALE 
PER LE PARI OPPORTUNITA’ TRA UOMO E DONNA CON IL COMANDO 
MILITARE ESERCITO MARCHE E L’UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE 
MARCHE PER L’INIZIATIVA DA SVOLGERSI AD ANCONA IL 25 MAGGIO 
2023. 

 

 

 
Nella seduta del 22 maggio 2023; 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce a questa deliberazione; 
 
RITENUTO, per i motivi di fatto e di diritto riportati nel predetto documento istruttorio, che qui 
si intende richiamato interamente e condiviso in ogni sua parte, di deliberare in merito; 
 
VISTI gli articoli 1 e 2, primo comma lettera g), della legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 
(Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna); 
 
VISTA l’attestazione in ordine alla regolarità contabile della responsabile della posizione 
organizzativa “Risorse finanziarie” dell’Assemblea legislativa regionale prevista dal comma 1 
dell’articolo 3, della legge regionale 15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e 
funzionamento degli Organismi regionali di garanzia); 
 
VISTO il parere favorevole sotto il profilo della legittimità e della regolarità tecnica del dirigente 
del Servizio “Supporto agli Organismi regionali di garanzia”, previsto dal comma 1 dell’articolo 
3 della legge regionale 30/2016; 
 
DATO ATTO che è stata verificata l’insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse nel rispetto di quanto disposto dall’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 
(Nuove norme sul procedimento amministrativo) 
 
Con la votazione all’unanimità, resa in forma palese; 

 
DELIBERA 

 
1. di approvare il progetto di collaborazione della Commissione regionale per le pari 
opportunità tra uomo e donna con il Comando Militare Esercito Marche e l’Università 
Politecnica delle Marche per l’iniziativa da svolgersi in Ancona il 25 maggio 2023, come 
descritto e per la spesa complessiva presunta quantificata in euro 400,00 (IVA inclusa) nella 
scheda che, allegata a questa deliberazione sotto la lettera A), ne costituisce parte integrante 
e sostanziale; 
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2. di stabilire che la spesa indicata al punto 1. trova copertura finanziaria sul capitolo 
101160/14 (Progetti speciali della Commissione pari opportunità) del Bilancio finanziario 
gestionale 2023/2025 dell’Assemblea legislativa regionale, annualità 2023; 

3. di demandare alla segreteria della Commissione gli adempimenti amministrativo-contabili 
conseguenti. 

 

 
La Presidente della Commissione 

Maria Lina Vitturini 
firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 

 
Il dirigente del Servizio “Supporto agli 

Organismi regionali di garanzia” 
Maria Rosa Zampa 

firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 
 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

 
Normativa e principali atti di riferimento  
 

 Legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 (Commissione regionale per le pari opportunità 
tra uomo e donna). Articoli 1 e 2, primo comma, lettera g); 

 legge regionale 15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e funzionamento degli 
organismi regionali di garanzia). Articolo 3; 

 deliberazione amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 46 del 28 
dicembre 2022 (Bilancio di previsione finanziario 2023/2025 dell’Assemblea legislativa 
regionale. Programma annuale e triennale di attività e di gestione 2023/2025 
dell’Assemblea legislativa regionale);  

 legge regionale 30 dicembre 2022, n. 32 (Bilancio di previsione 2023/2025); 
  deliberazione dell’Ufficio di presidenza dell’Assemblea legislativa regionale n. 288/99 

del 17 gennaio 2023 (Bilancio finanziario gestionale 2023/2025 dell’Assemblea 
legislativa regionale. Modifica del documento tecnico di accompagnamento di spesa); 

 determinazione a verbale dell’Ufficio di presidenza della Commissione regionale per 
le pari opportunità tra uomo e donna assunta nella seduta n. 23 del 15 maggio 2023. 

Motivazione 
 
La Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna (di seguito denominata 
Commissione), in conformità ai principi costituzionali, ha il compito di rimuovere le 
discriminazioni, dirette ed indirette, nei confronti delle donne e di promuovere pari opportunità 
tra i sessi (articolo 1 della legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 che l’ha istituita) nonchè in 
particolare, il compito di promuovere progetti ed interventi intesi ad espandere l’accesso al 
lavoro e ad incrementare le opportunità di formazione e progressione professionale delle 
donne (articolo 2, primo comma, lettera g) della legge regionale 9/1986). 
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All’interno del suddetto quadro ordinamentale ed in coerenza con il programma di attività per 
l’anno 2023, approvato dalla Commissione con deliberazione n. 29 del 14 settembre 2022, 
l’Ufficio di presidenza della Commissione stessa, nella seduta del 15 maggio 2023 ha deciso 
all’unanimità, con determinazione a verbale, di collaborare con il Comando Militare Esercito 
Marche e l’Università Politecnica delle Marche per l’organizzazione di una tavola rotonda che 
sottolinei il grande valore delle donne in divisa. 
Contestualmente, con la medesima determinazione a verbale, l’Ufficio di presidenza ha 
approvato la scheda di cui all’allegato A) ed ha incaricato la segreteria della Commissione di 
redigere la relativa deliberazione demandandole gli adempimenti amministrativo-contabili 
conseguenti.  
L’idea progettuale intende approfondire il legame esistente tra le Forze armate dell’Esercito 
e la società civile, partendo da una disamina di alcuni aspetti della storia nazionale e locale 
e passando attraverso il racconto del moderno intreccio tra la realtà della città di Ancona e 
dell’Esercito ivi presente; si mira a dimostrare come, anche all’interno delle Forze armate, le 
donne hanno saputo farsi apprezzare: capaci, da una parte, di rivendicare trattamenti 
egualitari e, dall’altra, di valorizzare un approccio differenziato che, rifiutando una pura e 
semplice omologazione ai modelli maschili, fornisce un valore aggiunto anche all’interno 
dell’Esercito e, quindi, alla società italiana tutta. 
I relatori: prof. Michele D’Andrea, dott. Claudio Bruschi e dott. Massimo Coltrinari, nel 
ricordare eventi storici significativi per l’Italia e in particolare per la città di Ancona ed il 
territorio regionale, si soffermeranno sull’operato di donne eroine assurte oramai a simbolo 
del valore della figura femminile, anche in contesti ed eventi storici drammatici, tra cui Stamira 
e Anna Renzi Lausdei. 
Nello specifico la tavola rotonda si svolgerà la mattina del 25 maggio 2023, presso l’Aula “A” 
della Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” dell’Università Politecnica delle Marche in Ancona. 
L’evento è stato concepito per essere aperto al pubblico e rivolto soprattutto agli studenti 
dell’Università Politecnica delle Marche e degli Istituti superiori dell’anconetano. 
La spesa massima presunta è pari ad euro 400,00 (IVA inclusa) ed è destinata alla parziale 
copertura del rimborso delle spese preventivate di viaggio, vitto e alloggio dei relatori 
dimoranti fuori Ancona. 
Pertanto la Commissione è chiamata ad approvare, con conforme deliberazione, il progetto 
di collaborazione con il Comando Militare Esercito Marche e l’Università Politecnica della 
Marche per l’iniziativa da svolgersi in Ancona il 25 maggio 2023, così come descritta nella 
sopra citata scheda progettuale e per la spesa complessiva presunta quantificata in euro 
400,00 (IVA inclusa). 
Tale somma trova copertura finanziaria sul capitolo 101160/14 (Progetti speciali della 
Commissione pari opportunità) del Bilancio finanziario gestionale 2023/2025 dell’Assemblea 
legislativa regionale, annualità 2023. 
 
Esito dell’istruttoria 

Date le risultanze dell’istruttoria svolta e sintetizzata in questo documento istruttorio, è stata 
predisposta questa deliberazione. 
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Il sottoscritto, infine, visti l’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme 
sul procedimento amministrativo) e gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della 
Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165), 
dichiara, ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa), che in relazione a questo atto non si trova in situazioni 
anche potenziali di conflitto di interessi. 

        Il responsabile del procedimento 
     Maria Rosa Zampa 
       firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 
 
 

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA  
 

Si attesta la copertura finanziaria della spesa prevista da questa deliberazione con 
riferimento alla disponibilità esistente per euro 400,00 (IVA inclusa) nello stanziamento del 
capitolo 101160/14 (Progetti della Commissione pari opportunità) del Bilancio finanziario 
gestionale 2023/2025, annualità 2023, dell’Assemblea legislativa regionale alla data del 22 
maggio 2023 
 

Il responsabile 
della posizione organizzativa Risorse finanziarie 

Maria Cristina Bonci 
                                                                   firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 

 
 

PARERE DEL DIRIGENTE  
DEL SERVIZIO “SUPPORTO AGLI ORGANISMI REGIONALI DI GARANZIA” 

 
Il sottoscritto esprime parere favorevole sotto il profilo della legittimità e della regolarità 
tecnica in merito a questa deliberazione, ai sensi del comma 1 dell’articolo 3 della legge 
regionale 15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e funzionamento degli Organismi 
regionali di garanzia). 

      Il dirigente 
      Maria Rosa Zampa 

 firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 
 

  
   

Questa deliberazione si compone di n. 8 pagine, di cui n. 3 pagine di allegati che 
costituiscono parte integrante e sostanziale della stessa. 
 Il dirigente 

Maria Rosa Zampa 
firma autografa omessa ai sensi dell’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 Maria Rosa Zampa
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ALLEGATO A 

SCHEDA PROGETTO 

“TAVOLA ROTONDA - L’ESERCITO E GLI ITALIANI TRA STORIA E SOCIETA’ – LA 
FORZA ARMATA E LA CITTA’ DI ANCONA” 

 
Luogo: Ancona presso l’Aula “A” della Facoltà di Economia “Giorgio Fuà” dell’Università 

Politecnica delle Marche 

Data: giovedì 25 maggio 2023 

Orario: dalle ore 9.30 alle ore 12.30 

Enti coinvolti: Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna, Comando 
Militare Esercito Marche e Università Politecnica delle Marche. 

Premessa: 
La Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna (di seguito denominata 
Commissione), in conformità ai principi costituzionali, ha il compito di rimuovere le 
discriminazioni, dirette ed indirette, nei confronti delle donne e di promuovere pari opportunità 
tra i sessi (articolo 1 della legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 che l’ha istituita); la 
Commissione suddetta ha, tra gli altri, il compito di promuovere progetti ed interventi intesi 
ad espandere l’accesso al lavoro e ad incrementare le opportunità di formazione e 
progressione professionale delle donne (articolo 2, comma1, lettera g) della legge regionale 
9/1986). 
All’interno del suddetto quadro ordinamentale ed in coerenza con il programma di attività per 
l’anno 2023, approvato dalla Commissione con deliberazione n. 29 del 14 settembre 2022, 
l’Ufficio di presidenza della Commissione stessa, nella seduta del 15 maggio 2023, ha deciso 
all’unanimità, con determinazione a verbale, di collaborare con il Comando Militare Esercito 
Marche e l’Università Politecnica delle Marche per l’organizzazione di una tavola rotonda che 
sottolinei il grande valore delle donne in divisa. 
Nello specifico l’idea progettuale intende approfondire il legame esistente tra le Forze armate 
dell’Esercito e la società civile, partendo da una disamina di alcuni aspetti della storia 
nazionale e locale, passando attraverso il racconto del moderno intreccio tra la realtà della 
città di Ancona e dell’Esercito ivi presente; si mira a dimostrare come, anche all’interno delle 
Forze armate, le donne hanno saputo farsi apprezzare: capaci, da una parte, di rivendicare 
trattamenti egualitari e, dall’altra, di valorizzare un approccio differenziato che, rifiutando una 
pura e semplice omologazione ai modelli maschili fornisce un valore aggiunto anche 
all’interno dell’Esercito e, quindi, alla società italiana tutta. 
I relatori Prof. Michele D’Andrea, il Dott. Claudio Bruschi e il Dott. Massimo Coltrinari, nel 
ricordare eventi storici significativi per l’Italia e in particolare per la città di Ancona ed il 
territorio regionale evidenzieranno le gesta di  numerose eroine e patriote italiane (patriota 
Cristina Trivulzio di Belgiojoso, patriota Colomba Antonietti, patriota risorgimentale Rosalia 
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Montmasson, principessa Elena d’Orleans di Casa Savoia, infermiera Maria Boni Brighenti, 
portatrice carnica Maria Plozner Mentil e donne partigiane). In particolare si soffermeranno 
su due figure assurte a simbolo del coraggio femminile: l’anconetana Stamira, eroica 
protagonista della resistenza durante i terribili giorni dell’assedio di Ancona nel 1173, la quale 
fu determinante per la salvezza della città quando sotto una pioggia di frecce nemici avanzò 
con la torcia accesa verso le botti di pece per incendiare le macchine da guerra degli 
assedianti tedeschi e Anna Renzi Lausdei, la sarta di Villarey, una delle poche persone 
autorizzate a entrare in caserma, la quale riuscì ad introdurre nella struttura abiti femminili o 
da sacerdote, che molti militari usarono per eludere la sorveglianza e fuggire salvando 
centinaia di giovani soldati italiani nell’Ancona occupata del 1943. 
 
Il programma della tavola rotonda si articola nel seguente modo: 

Ore 9.30 

Saluti istituzionali 

Gian Luca Gregori – Rettore Università Politecnica delle Marche 
Enrico Ubaldo Gabrielli – Comandante del Comando Militare Esercito Marche 
Maria Lina Vitturini - Presidente della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo 
e donna 
 

Ore 10.30 

Interventi 

Michele D’Andrea – Storico, araldista e studioso di onorificenze 
Roberto Giulianelli – Docente Università Politecnica delle Marche 
Massimo Iavarone – Ufficio Scolastico Regionale per le Marche 
Carlo Giacomini – Direttore Archivio di Stato di Ancona 
Claudio Bruschi – Storico, Ufficiale del Genio Navale 
Massimo Coltrinari – Storico, Presidente provinciale del Nastro Azzurro 
 

Modera: Marta Cerioni – Docente Università Politecnica delle Marche 
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PIANO FINANZIARIO CON IMPORTI MASSIMALI PREVENTIVATI:  

Per la realizzazione della suddetta attività si prevede una spesa pari ad euro 400,00 (IVA inclusa), 
così ripartita: 

Tipologia di spesa Importo 
Rimborso spese viaggio, vitto e alloggio 
sostenute da relatori dimoranti fuori Ancona 

 
Euro 400,00 (IVA inclusa) 

                          

                           TOTALE          Euro 400,00 (IVA inclusa) 


