\ 4 REGIONE MARCHE
' COMMISSIONE PER LE PARI

OPPORTUNITA TRA UOMO E DONNA SEDUTAN. 56 pag.

DELIBERAZIONE N. 115

DATA 2 LUGLIO 2025

OGGETTO: Progetto di collaborazione della Commissione regionale per le Pari Opportunita tra uomo e donna con il
comando militare dell’esercito Marche per I'iniziativa “Segni di vita”.

(estratto del processo verbale della seduta n. 56 del 2 luglio 2025)
L’anno duemilaventicinque, il giorno due del mese di luglio alle ore quattordici e trenta si sono riunite le componenti della Commissione
regionale per le pari opportunita tra uomo e donna convocate con nota protocollo n. 510 del 25 giugno 2025.

PRESENTI ASSENTI
Maria Lina Vitturini Presidente X
Maria Antonietta Lupi Vicepresidente X
Valentina Ugolinelli Vicepresidente X
Rosina Alessandri Commissaria X
Alessandra Alessandroni Commissaria X
Sandra Amato Commissaria X
Eliana Bachiocco Commissaria X
Eleonora Casalini Commissaria X
Serena Cavalletti Commissaria X
llaria Chiovini Commissaria X
Antonella Ciccarelli Commissaria X
Manuela Corbelli Commissaria X
Sara Cucchiarini Commissaria X
Alessia Di Girolamo Commissaria X
Paola Gerini Commissaria X
Eglantine Groppa Commissaria X
Katia Marilungo Commissaria X
Romina Pierantoni Commissaria X
Anna Maria Repice Commissaria X
Luisella Rossi Commissaria X
Stefania Terré Commissaria X

Presiede la Presidente Maria Lina Vitturini. Assiste il dirigente del Servizio “Supporto agli Organismi regionali di garanzia”, Maria Rosa Zampa.

La Presidente, constatato che a norma del comma 2 dell’articolo 3 del Regolamento interno, la Commissione & stata regolarmente convocata
e che, ai sensi del comma 4 dell’articolo 3 del medesimo Regolamento interno & in numero legale e la seduta & quindi valida, apre i lavori.

OMISSIS

La Presidente passa, quindi, alla trattazione del secondo punto iscritto al¥ordine del giorno che reca: “Relazione sull’attivitd svolta dalla
Commissione regionale per le pari opportunita tra uomo e donna nelfanno 2025”;

OMISSIS

Conclusa la discussione, la Presidente pone in votazione la Proposta di deliberazione: “Relazione sull’attivitd svolta dalla Commissione
regionale per le pari opportunita tra uomo e donna nell’anno 2025”;

OMISSIS

Avvenuta la votazione, la Presidente ne proclama I'esito: “la Commissione approva”.
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OGGETTO: PROGETTO DI COLLABORAZIONE DELLA COMMISSIONE REGIONALE
PER LE PARI OPPORTUNITA’ TRA UOMO E DONNA CON IL COMANDO
MILITARE DELL’ESERCITO MARCHE PER L’INIZIATIVA “SEGNI DI VITA”.

La Commissione per le pari opportunita tra uomo e donna della
Regione Marche

Nella seduta del 2 luglio 2025;

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce a questa deliberazione;

RITENUTO, per i motivi di fatto e di diritto indicati nel predetto documento istruttorio, che qui
si intende richiamato interamente e condiviso in ogni sua parte, di deliberare in merito;

VISTO l'articolo 1, secondo comma della legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 (Commissione
regionale per le pari opportunita tra uomo e donna);

VISTA l'attestazione in ordine alla regolarita contabile del responsabile della posizione di
elevata qualificazione “Risorse finanziarie” dell’Assemblea legislativa regionale prevista dal
comma 1 dell'articolo 3, della legge regionale 15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e
funzionamento degli Organismi regionali di garanzia);

VISTO il parere favorevole sotto il profilo della legittimita e della regolarita tecnica del dirigente
del Servizio “Supporto agli Organismi regionali di garanzia”, previsto dal comma 1 dell’articolo
3 della legge regionale 30/2016;

DATO ATTO che ¢& stata verificata I'insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell'articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi);

Con la votazione all'unanimita, resa in forma palese;

DELIBERA

1. di approvare il progetto di collaborazione della Commissione regionale per le pari
opportunita tra uomo e donna con il Comando militare dell’Esercito Marche per l'iniziativa
“Segni di vita”, cosi come descritto nella scheda che, allegata a questa deliberazione sotto la
lettera A), ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di stabilire che la spesa complessiva presunta per la realizzazione del progetto di cui al
punto 1. & quantificata in euro 6.000,00 (seimila/00) - IVA inclusa e trova copertura finanziaria
sul capitolo 101160/14 (Progetti speciali della Commissione pari opportunita), codice SIOPE
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1.03.02.02.999, del Bilancio finanziario gestionale 2025/2027 dellAssemblea legislativa
regionale, annualita 2025;

3. di demandare alla segreteria della Commissione gli adempimenti amministrativo-contabili
conseguenti.

La Presidente Il dirigente del Servizio
della Commissione “Supporto agli Organismi regionali di garanzia”
Maria Lina Vitturini Maria Rosa Zampa

firma autografa omessa ai sensi dell'articolo 3 del decreto legislativo 39/1993 firma autografa omessa ai sensi defl’articolo 3 detf decreto legislativo 39/1993

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa e principali atti di riferimento

* Legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 (Commissione regionale per le pari opportunita
tra uomo e donna). Articoli 1 e 2;

* legge regionale 15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e funzionamento degli
organismi regionali di garanzia). Articolo 3;

* decreto legislativo 36 del 31 marzo 2023 (Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubbilici);

* deliberazione amministrativa dell'Assemblea legislativa n. 81 del 23 dicembre 2024
(Bilancio di previsione finanziario 2025/2027 dell'Assemblea legislativa regionale);

* legge regionale 30 dicembre 2024, n. 22 (Bilancio di previsione 2025/2027);

* deliberazione dell'Ufficio di presidenza dell'Assemblea legislativa regionale n. 514/176
del 14 gennaio 2025 (Bilancio finanziario gestionale 2025-2027 del Consiglio
regionale. Modifica del documento tecnico di accompagnamento di spesa e
aggiornamento delle previsioni di competenza e di cassa 2025);

+ determinazione a verbale dell'Ufficio di presidenza della Commissione regionale per
le pari opportunita tra uomo e donna del 2 luglio 2025.

Motivazione

La Commissione regionale per le pari opportunita tra uomo e donna (di seguito denominata
Commissione), in conformita ai principi costituzionali, ha il compito di rimuovere le
discriminazioni, dirette ed indirette, nei confronti delle donne e di promuovere pari opportunita
tra i sessi (articolo 1 della legge regionale 18 aprile 1986, n. 9 che 'ha istituita).

Allinterno del suddetto quadro ordinamentale e in coerenza con l'area di intervento “donne e
salute” contenuta nel Programma di attivita per I'anno 2025 approvato dalla Commissione
con deliberazione n. 90/47 del 24 settembre 2024, I'Ufficio di presidenza della Commissione,
con determinazione a verbale assunta nella seduta del 2 luglio 2025, ha deciso all’'unanimita
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di collaborare con il Comando militare dell’Esercito Marche per I'organizzazione di un evento
finalizzato a sostenere il progetto “Segni di vita” ed ha approvato la scheda progetto di cui
allallegato A), demandando alla segreteria della Commissione di redigere la relativa
deliberazione nonché gli adempimenti amministrativo-contabili conseguenti.

L’iniziativa progettuale, quale obiettivo generale, intende promuovere le pari opportunita tra
uomo e donna, sostenendo una qualita di vita equa per le donne sole, in condizioni di fragilita
sociale e soprattutto sanitaria e, quali obiettivi specifici, mira a:

- sostenere azioni volte a garantire il diritto alla salute e la dignita a donne che si trovano in
situazioni di fragilitd sociale e sanitaria ed, in particolare, che vivono con HIV/AIDS per
offrire loro strumenti di tutela, conoscenza ed emancipazione;

- sensibilizzare la comunita marchigiana sulla condizione di fragilita sanitaria e sociale delle
donne sole, contrastando discriminazioni e stigmatizzazione;

- favorire la collaborazione tra Istituzioni pubbliche ed Enti del Terzo settore per promuovere
la cultura della parita di genere nella solidarieta.

| risultati che si attendono, quindi, dalla realizzazione della suddetta iniziativa progettuale

sSONo:

- il sostegno dell’'omonimo progetto “Segni di vita” dell’Associazione “Opere caritative
francescane — ODV”;

- l'aumento della consapevolezza pubblica sui bisogni e sui diritti delle donne sole in
ambito sociale e, soprattutto, sanitario e diminuzione dei pregiudizi sociali;

- il rafforzamento della rete interistituzionale e della collaborazione pubblico-privata nelle
azioni per la promozione della parita di genere.

Nella sostanza liniziativa “Segni di Vita” rappresenta un momento pubblico di
sensibilizzazione e solidarieta finalizzato al sostegno del progetto omonimo promosso
dall’'Associazione Opere Caritative Francescane ODV, ente del Terzo Settore attivo
nellambito dell’accoglienza socio-sanitaria e della prevenzione. |l progetto integra in un’unica
strategia l'accoglienza residenziale di persone con HIV/AIDS (in particolare donne in
condizione di fragilitd) presso la Casa Alloggio “ll Focolare” e i servizi di prevenzione e
promozione della salute, offerti dal Checkpoint e da un’unita mobile attraverso test rapidi e
counseling accessibili.

L’iniziativa si concretizza in un evento previsto per mercoledi 16 luglio 2025, alle ore 20.30,
presso l'antico chiostro della Chiesa di San Francesco ad Alto, all'interno della Caserma
“Falcinelli” di Ancona. Alla serata parteciperanno circa cento ospiti, tra cui autorita civili e
militari. Il programma prevede una narrazione-spettacolo dal titolo “Francesco il cantastorie”
con Diego Mecenero, accompagnato da Verba et Soni e dall’attrice Corinna Barboni, cui
seguira un momento conviviale con standing dinner.

Per la realizzazione del progetto il Comando militare dellEsercito Marche mette a
disposizione I'antico chiostro su indicato mentre I'Associazione Opere caritative francescane
ODV offre la narrazione spettacolo. La Commissione collabora allevento assicurando il
servizio di organizzazione e allestimento del catering per la standing dinner, da effettuarsi
con affidamento diretto, per una spesa complessiva presunta quantificata in euro 6.000,00,
(seimila/00) - IVA inclusa. Tale somma trova copertura finanziaria sul capitolo 101160/14
(Progetti speciali della Commissione pari opportunita), codice SIOPE 1.03.02.02.999, del
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Bilancio finanziario gestionale 2025/2027 dellAssemblea legislativa regionale, annualita
2025.

Pertanto, tenuto conto dell'incarico assegnato dall’Ufficio di presidenza della Commissione e
in attuazione di quanto dallo stesso deciso, & stata predisposta questa conforme
deliberazione con cui ora 'Assemblea plenaria della Commissione & chiamata ad approvare
la realizzazione del progetto di collaborazione della Commissione con il Comando militare
Esercito Marche, cosi come descritto nella sopra citata scheda progettuale e a stabilire che
la spesa complessiva presunta & quantificata in euro 6.000,00 (seimila/00) - IVA inclusa e
trova copertura finanziaria sul capitolo su citato del Bilancio finanziario gestionale 2025/2027
dellAssemblea legislativa regionale, annualita 2025, demandando alla segreteria della
Commissione gli adempimenti amministrativo-contabili conseguenti.

Esito dell’istruttoria

Date le risultanze dellistruttoria svolta e sintetizzata in questo documento istruttorio, & stata
predisposta questa deliberazione.

Il sottoscritto, infine, visti 'articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi)
e gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165), dichiara, ai sensi dell'articolo
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), che
6 in relazione a questo atto non si trova in situazioni anche potenziali di conflitto di interessi.

Il responsabile del procedimento
Dimitri Tinti

firma autografa omessa ai sensi deli'articolo 3 del decreto legislativo 39/1993

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la copertura finanziaria della spesa prevista da questa deliberazione con riferimento
alla disponibilitd esistente alla data del 2 luglio 2025 per euro 6.000,00 (seimila/00) - IVA
inclusa nello stanziamento del capitolo 101160/14 (Progetti speciali della Commissione pari
opportunita) del Bilancio finanziario gestionale 2025/2027 del’Assemblea legislativa
regionale, annualita 2025 dell’ Assemblea legislativa regionale alla data del 2 luglio 2025.

Il responsabile

della posizione organizzativa Risorse finanziarie
Maria Cristina Bonci

firma autografa omessa ai sensi delt’articolo 3 del decreto legislativo 38/1993
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PARERE DEL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO “SUPPORTO AGLI ORGANISMI REGIONALI DI GARANZIA”

Il sottoscritto esprime parere favorevole sotto il profilo della legittimita e della regolarita
tecnica in merito a questa determina, ai sensi del comma 1 dell'articolo 3 della legge regionale
15 dicembre 2016, n. 30 (Organizzazione e funzionamento degli organismi regionali di
garanzia). Visti, inoltre, gli articoli 6 bis della legge 7 agosto 1990 n. 241 (Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amminstrativi)
nonché gli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'articolo
54 del decreto legislativo 30 maggio 2001, n.165) il sottoscritto dichiara, ai sensi dell'articolo
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), che in
relazione a questo atto non si trova in situazione anche potenziale di conflitto di interessi.

Il dirigente
Maria Rosa Zampa

firma autografa omessa ai sensi dell'articolo 3 del decreto legislativo 39/1993

Questa deliberazione si compone di n. 9 pagine, di cui n. 3 pagine di allegati che
costituiscono parte integrante della stessa.

Il dirigente
Maria Rosa Zampa

firma autografa omessa ai sensi deil’articolo 3 del decreto legislativo 39/1993
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SCHEDA PROGETTO

DENOMINAZIONE

Segni di vita

OBIETTIVI

OBIETTIVO GENERALE:

promuovere le pari opportunita tra uomo e donna,
sostenendo una qualita di vita equa per le donne sole in
condizioni di fragilita sociale e soprattutto sanitaria

OBIETTIVI SPECIFICI:

- sostenere azioni volte a garantire il diritto alla salute e la
dignita a donne che si trovano in situazioni di fragilita
sociale e sanitaria ed, in particolare, che vivono con
HIV/AIDS per offrire loro strumenti di tutela, conoscenza
ed emancipazione;

- sensibilizzare la comunita marchigiana sulla condizione
di fragilta sanitaria e sociale delle donne sole,
contrastando discriminazioni e stigmatizzazione;

- favorire la collaborazione tra Istituzioni pubbliche ed Enti
del Terzo settore per promuovere la cultura della parita di
genere nella solidarieta.

DESCRIZIONE

L'iniziativa progettuale “Segni di vita” nasce come
momento pubblico di sensibilizzazione e raccolta fondi a
favore del progetto omonimo dell’Associazione “Opere
caritative francescane ODV”, Ente del terzo settore che
agisce in stretta collaborazione con Enti pubblici, Strutture
sanitarie, Istituzioni locali e Organizzazioni di volontariato,
integrando competenze e risorse per rispondere in modo
flessibile e innovativo ai bisogni delle persone piu
vulnerabili. Il progetto unisce in un’unica strategia la cura
e l'accoglienza residenziale presso la Casa Alloggio “li
Focolare” (un presidio residenziale per persone con
HIV/AIDS e che vivono in condizioni di particolare fragilita
sanitaria, sociale o relazionale dove si restituisce loro
quotidianita, dignita, relazioni e senso di appartenenza,
rafforzandone il benessere globale) con la prevenzione




COMMISSIONE PER LE PARI

REGIONE MARCHE

OPPORTUNITA TRA UOMO E DONNA

DELIBERAN. 115

SEDUTA N. 56
pag.
DATA 2 LUGLIO 2025 8

attiva e la promozione della salute nella comunita svolta
dal Checkpoint e dall'unita mobile (servizi di testing e
counseling gratuiti, anonimi e accessibili dedicati alla
diagnosi rapida delle patologie sessualmente trasmissibili
e a quelle correlate dove particolare attenzione é rivolta
alle donne, spesso piu esposte a rischi di esclusione o
discriminazione nellaccesso ai test e ai servizi di
prevenzione), attraverso una rete di servizi integrati che
superano la frammentazione degli interventi. L'iniziativa si
concretizza nella realizzazione di un evento, che avra
luogo mercoledi 16 luglio 2025 a partire dalle ore 20.30,
presso 'antico chiostro della Chiesa di San Francesco ad
Alto nella Caserma “Falcinelli” di Ancona in Via Torrioni n.
10 (da qui la necessaria collaborazione con il Comando
militare dellEsercito Marche), alla presenza di Autorita e
di rappresentanti di Istituzioni civili e militari. La serata,
prevede la presenza di circa 100 ospiti, ai quali verra
offerto una narrazione spettacolo “Francesco |l
cantastorie” di e con Diego Mecenero e con la
partecipazione di “Verba et Soni” e dell'attrice Corinna
Barboni, seguita da un momento conviviale con standing
dinner.

DESTINATARI FINALI DELLE
AZIONI PROGETTUALI

Donne in condizione di fragilita sociale e sanitaria ed, in
particolare, affette da HIV/AIDS

EVENTUALI DESTINATARI
INTERMEDI DELLE AZIONI
PROGETTUALI

Associazione “Opere caritative francescane — ODV”
Comunita marchigiana

Istituzioni pubbliche

Enti del terzo settore

RISULTATI ATTESI

- Sostegno dell’omonimo progetto “Segni di vita”
dell’Associazione “Opere caritative francescane —
oDV,

- aumento della consapevolezza pubblica sui bisogni e
sui diritti delle donne sole in ambito sociale e,
soprattutto, sanitario e diminuzione dei pregiudizi
sociali;

- rafforzamento della rete interistituzionale e della
collaborazione pubblico-privata nelle azioni per la
promozione della parita di genere.

EVENTUALI SOGGETTI
COINVOLTI E RUOLO SVOLTO

- Comando militare Esercito Marche: ospitalita presso la
Caserma “Falcinelli” di Ancona;

- Associazione “Opere caritative francescane — ODV”:




REGIONE MARCHE
COMMISSIONE PER LE PARI DELIBERAN. 115
OPPORTUNITA TRA UOMO E DONNA

SEDUTAN. 56
pag.

DATA 2 LUGLIO 2025 9

M

messa a disposizione della narrazione - spettacolo
“Francesco il cantastorie” di e con Diego Mecenero e
con la partecipazione di “Verba et Soni” e dell’attrice
Corinna Barboni.

Acquisizione del servizio di organizzazione e allestimento
di catering per la standing dinner che comprende:

TIPOLOGIE DI SPESA DA - allestimento e disallestimento degli spazi necessari;
SOSTENERE PER LO - fornitura di calici, bicchieri in vetro, piatti per finger
SVOLGIMENTO DELLE food, posate e tovaglie;

éLEXHﬁRI\éELC /f Sg’?ggﬁ A - servizio modaiita buffet/self-service;

ATTUAZIONE DEL PROGETTO | - servizio cocktail bar;
' - preparazione delle pietanze;
- somministrazione vini fermi e non.




